SECRETARIA MUNICIPAL DE

PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES ASSISTENCIA SOCIAL

INSTRUCAO NORMATIVA NUMERO 02, DE 08 DE ABRIL DE 2020.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, da Prefeitura de Mogi
das Cruzes, no uso de suas atribuicdes e competéncias, nos termos do Decreto Municipal de

numero 17.500, de 27 de junho de 2018:

CONSIDERANDO o principio da supremacia do interesse publico e continuidade dos servigos

publicos;

CONSIDERANDO os artigos 203 e 204, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,

que discorrem sobre a Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a declaragao publica pela Organizagdo Mundial de Saude, da Organizagao
das Nacdes Unidas, de, 11 de marco de 2020, de pandemia decorrente do Coronavirus

(COVID-19);

CONSIDERANDO as recomendagdes da Organizagdo Mundial de Satde, OMS, da
Organizacdo das Nacdes Unidas, ONU, por intermédio do Ministério da Satde, do Governo
Federal, através da Portaria do Gabinete do Ministro, do Ministério da Satde, de niimero 188, de

3 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Satde Publica de Importancia
Internacional da Organizacdo Mundial de Satde (ESPII), da Organizagdo das Nagdes Unidas, de
30 de janeiro de 2020;

CONSIDERANDO a Lei Federal de numero 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, sobre as
medidas de enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia internacional

decorrente do Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a aprovacao da Mensagem Presidencial de numero 93/2020, encaminhada a

Camara dos Deputados, que reconheceu o estado de calamidade publica no Brasil;

Avenida Francisco Franco, 133, Centro, Mogi das Cruzes — SP, CEP 08710-590 « Telefone (11) 4725- 4943 -
e-mail: assistenciasocial@pmmc.com.br



SECRETARIA MUNICIPAL DE

PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES ASSISTENCIA SOCIAL

CONSIDERANDO a Lei Federal de nimero 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que versa sobre
a Lei Organica da Assisténcia Social, que possui como premissa a assisténcia social, como
direito do cidaddo e dever do Estado, como Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que
prové os minimos sociais, através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da

sociedade, para garantir o atendimento as necessidades bésicas;

CONSIDERANDO a Resolugao do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) de
nimero 145, de 15 de outubro de 2004, que regulamenta a Norma Operacional Basica do

Sistema Unico de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Lei Federal de nimero 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administracao publica e as organizacdes da sociedade civil,
em regime de mutua colaboragdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e

reciproco;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual de nimero 64.879, de 20 de margo de 2020, que
reconhece o estado de calamidade publica, decorrente da pandemia do Coronavirus (COVID-19),

que acomete ao Estado de Sdo Paulo;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual de nimero 64.920, de 06 de abril de 2020, que estende o
prazo de quarenta de que trata o Decreto Estadual de numero 64.881, de 22 de marco de 2020,
vigorando até 22 de abril de 2020;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual de nimero 64.881, de 22 de margo de 2020, que decreta

o estado de quarentena no Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO os Decretos Estaduais nimeros 64.842, de 13 de margo de 2020, ¢ 64.864,
de marco de 2020, que versam sobre as medidas temporarias e emergenciais para prevencao de

contagio pelo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto Municipal de nimero 19.172, de 23 de margo de 2020, que
declara o estado de calamidade publica no Municipio de Mogi das Cruzes para fins de prevengao

e de enfrentamento a pandemia decorrente do Coronavirus (COVID-19);
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CONSIDERANDO o Decreto Municipal de ntimero 19.171, de 23 de marg¢o de 2020, que
dispde sobre a concessao de férias, férias coletivas e antecipacdo de férias individuais aos
servidores publicos celetistas e estatutarios, e demais medidas alternativas que poderdo ser

adotadas pelo Executivo Municipal para o enfrentamento do estado de calamidade publica

decorrente do Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto Municipal de numero 17.105, de 17 de janeiro de 2017, que
regulamenta a aplicagdo da Lei Federal de nimero 13.019, de 31 de julho de 2014, em ambito
municipal, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica

municipal e as organizagdes da sociedade civil;

CONSIDERANDO os Termos de Colabora¢dao, que sdo instrumentos formalizados entre o
Poder Publico e as parceiras, Organizacdes da Sociedade Civil, selecionadas por meio de
chamamento publico (ou dispensa, quando for o caso), para a consecucao do desenvolvimento de
Servigos de Protecao Social, com finalidades de interesse publico propostas pela administragao

publica;

RESOLVE:

DO INTERESSE PUBLICO E DO ESTADO DE CALAMIDADE

Artigo 1° Considera-se de interesse publico a manutengdo dos termos de colaboracao celebrados
com as organizacdes da sociedade civil que executam os servigcos de Protecdo Social, visando a
continuidade de oferta dos servigos aos usuarios da rede socioassistencial, durante o estado de
calamidade publica, e define as orientagdes e recomendagdes aplicaveis aos servicos de Protecao

Social, vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL E DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS

Artigo 2° As organizagdes da sociedade civil vinculadas a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social sdo as organizagdes que executam:

I — Servigos de Prote¢ao Social Basica:
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a) servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas e adolescente, com faixa

etaria de 06 (seis) a 17 (dezessete) anos;

b) servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo para adultos, com faixa etaria de 18

(dezoito) a 59 (cinquenta e nove) anos;

¢) servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para pessoas idosas, com idade igual ou

superior a 60 (sessenta) anos;

d) servigo de prote¢do basica no domicilio para pessoas idosas, na modalidade de atendimento

domiciliar;
IT — Servicos de Prote¢cao Social Especial, de Média Complexidade:

a) servico de Protecdo Social Especial para pessoas idosas, na modalidade de Centro Dia do

Idoso;
IIT — Servicos de Protecdo Social Especial, de Alta Complexidade:

a) servicos de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes, com faixa etaria de 0

(zero) a 17 (dezessete) anos e 11 (onze) meses;

b) servicos de Acolhimento Institucional para Pessoas em Situagdo de Rua, nas modalidades de

Abrigo e Casa de Passagem,;

c¢) servigos de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas, na modalidade de Institui¢dao de

Longa Permanéncia para Idosos;

d) servico de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia, na modalidade

de Residéncia Inclusiva;

e) servico de Acolhimento Institucional Sigiloso para Mulheres em Situa¢do de Violéncia e

Risco Iminente de Morte e seus Respectivos Filhos.
DA FLEXIBILIZACAO DOS SERVICOS

Artigo 3° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, cumprindo as determinagdes das

autoridades locais ¢ sanitarias, flexibilizou a execu¢ao das atividades ¢ a¢des de carater coletivo

Avenida Francisco Franco, 133, Centro, Mogi das Cruzes — SP, CEP 08710-590 « Telefone (11) 4725- 4943 -
e-mail: assistenciasocial@pmmc.com.br



SECRETARIA MUNICIPAL DE

PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES ASSISTENCIA SOCIAL

do rol de servigos indicados nos incisos I e II, do artigo anterior, para a forma de execugdo

remota.
DA CONTINUIDADE DOS SERVICOS E DAS RECOMENDACC)ES

Artigo 4° Ficam impedidos de suspender os servigos elencados no Inciso III e alineas, do artigo

2°, deste instrumento normativo, devido a alta complexidade inerente a cada tipo de servigo.

Artigo 5° Recomenda-se aos servicos elencados no Inciso III e alineas, do artigo 2°, deste
instrumento normativo, com base nas normativas expedidas pelas autoridades de saude federais,
estaduais e municipal, o isolamento social e reorganizagdo dos espagos fisicos, como 0 acesso
aos equipamentos e a restricdo de visitas, quando identificadas situacdes que comprometam a
integridade fisica dos usuarios acolhidos, com a finalidade de conter a contaminacdo dos

usuarios ¢ a disseminacao do virus nos ambientes institucionais.

Artigo 6° Recomenda-se a todos servigos elencados nos Incisos, do artigo 2°, deste instrumento

normativo, as medidas cautelares de higiene e etiqueta respiratoéria.
DO FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS E DOS RECURSOS HUMANOS

Artigo 7° As organizagdes da sociedade civil, por comporem a rede socioassistencial,
consideradas como servico essencial, durante o estado de calamidade, manterdo o
acompanhamento dos usuarios dos Servigos de Protecdo Social, presencial e/ou virtualmente, e
servirdo como acesso descentralizado e entrega de beneficios eventuais, sem prejuizo das
medidas necessdrias para prote¢do dos funcionarios e da populagdo, na prevengdo da

contaminagao e disseminac¢ao do virus Coronavirus (COVID-19).

Artigo 8° Faz-se necessario, durante o estado de calamidade, a elaboracdo de planejamentos
detalhados de trabalho suplementar aos Planos de Trabalhos por cada Organiza¢do da Sociedade

Civil parceira, visando qualificar as agdes e atividades que serdo executadas.

Paragrafo Unico. Os planos de trabalhos em vigor, serdo temporariamente suplementados,
durante o estado de calamidade, apds a aprovacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia,

juntamente com o aporte da equipe técnica.
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Artigo 9° Recomenda-se que as Organizagdes da Sociedade Civil, com base nos respectivos
planos de trabalhos, a organizar seus quadros de colaboradores, de modo a viabilizar a
continuidade de agdes alternativas e congéneres a consecuc¢dao dos servigos, presencial e/ou
virtualmente, para evitar a fragilizagdo e a ruptura dos vinculos institucionais com os usuarios

dos servigos.

Artigo 10 Recomenda-se que as Organizagdes da Sociedade Civil, considerem os grupos de risco
identificados pelas autoridades de saude para a organizar seus quadros de colaboradores, de
modo que permita o gozo férias vencidas, banco de horas, antecipa¢do de férias, teletrabalho,

para os seus colaboradores.

Paragrafo Primeiro. Considera-se grupos de risco:
a) Pessoas Idosas;

b) Gestantes;

c¢) Lactantes;

d) Portadores de doencas cronicas: doencas cardiacas cronicas (doenga cardiaca congénita,
insuficiéncia cardiaca mal controlada e refrataria, doenga cardiaca isquémicas descompassada);
doencas respiratorias cronicas (DPOC e asma mal controlada; doengas pulmonares intersticiais
com complicagdes, fibrose cistica com infec¢des recorrentes, displasia bronco pulmonar com
complicacdes); doencas renais cronicas (em estagio avancado e paciente de didlise);
imunossupressos (transplantados de orgaos solidos e de medulas dssea, imunossupressdo por
doenca e/ou medicamentos - em vigéncia de quimioterapia e/ou radioterapia). Portadores de

doencas cromossdmicas e com estado de fragilidade imunoldgica; diabéticos; e, hipertensos;
e) Funcionarios com filhos em idade escolar e/ou inferior, sem rede de apoio.

Paragrafo Segundo. Os funcionarios enquadrados nos grupos de risco deverdo apresentar pedido
a chefia imediata, informando a qual(is) alinea(s) se enquadra(m), juntamente com cdpia da

documentacao comprobatoria.

DOS REGIMES DE TRABALHOS
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Artigo 11 Recomenda-se, na medida do possivel, a permanéncia de colaboradores na sede de
consecuc¢ao dos respectivos servigos, para o devido atendimento nao coletivo que se fizer

necessario aos usuarios dos servigos, ou por telefone, durante o estado de calamidade publica.

Artigo 12 Durante o estado de calamidade publica, o responsavel pela Coordenagdo do Servigo
e/ou o(a) Presidente da respectiva organizacdo da sociedade civil podera, de acordo com o
principio da supremacia do interesse publico, autorizar e alterar o regime de trabalho presencial,
para a modalidade de teletrabalho, de trabalho remoto ou outro tipo de trabalho a distdncia, como

determinar o retorno ao regime de trabalho presencial.

Pardgrafo Primeiro. Para fins do disposto no caput do artigo 12, considera-se teletrabalho,
trabalho remoto ou a distancia a prestagdo de servigo preponderante ou totalmente fora das
dependéncias fisicas da respectiva instituicdo, com a utilizagdo de tecnologias da informagao e
comunicagdo que, por sua natureza, ndo configurem trabalho externo, aplicavel ao disposto no
inciso III, do caput, do artigo 62, da Consolidacao das Leis Trabalhista, aprovada por meio do

Decreto-Lei de nimero 5.452, de 1° de maio de 1943.

Paragrafo Segundo. As disposi¢des relativas a responsabilidade pela aquisi¢do, pela manutengdo
ou pelo fornecimento dos equipamentos tecnologicos e da infraestrutura necessaria e adequada a
prestacdo do teletrabalho, trabalho remoto, ou trabalho a distdncia, sera acordada entre o

colaborador e a Chefia imediata.

Paragrafo Terceiro. Na hipotese do colaborador ndo possuir os equipamentos tecnoldgicos e a
infraestrutura necessaria e adequada a prestacdo do teletrabalho, do trabalho remoto ou do

trabalho a distancia:

I — a organizacdo da sociedade civil podera fornecer os equipamentos em regime de comodato;

ou,

IT — na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato, de que trata o inciso II, o
periodo da jornada de trabalho serd computado como tempo de trabalho a disposicdo da

organizagdo da sociedade civil.
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Paragrafo Quarto. O tempo de uso de aplicativos e programas de comunicagdo fora da jornada de
trabalho normal do empregado nao constitui tempo a disposi¢ao, regime de prontidao ou de

sobreaviso.

Artigo 13 Fica permitida a adocdo de regime de teletrabalho, trabalho remoto ou trabalho a
distdncia para estagiarios, aprendizes, colaboradores contratados como microempreendedor
individual (MEI) e prestadores de servico, considerando a essencialidade de atividade executada

quanto ao objeto da parceria.
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 14 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera expedir outros atos normativos
complementares a esta instrucdo, com a finalidade de orientar as Organizagdes da Sociedade

Civil, que compdem a Administragdo Publica Indireta.

Artigo 15 Esta instrug¢@o entrard em vigor na data de sua publicagdo e estardo vigentes enquanto

perdurar o estado de calamidade publica no municipio de Mogi das Cruzes.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 08 de abril de 2020.

NEUSA AIKO HANADA MARIALVA
Secretaria Municipal
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes
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