PREFEITURA DE

MOGI DAS CRUZES

SECRETARIA DE

EDUCACAO - N

= GEN, G i
" BANDEIRANTES GENS MEA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICOPARA
TERMO DE COLABORACAO

Edital de Chamamento Publico n°® 09/2024 - Secretaria de Educacéo

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI DAS CRUZES - PMMC, por intermédio da
Secretaria de Educacédo, torna publico, para conhecimento de quantos possam se
interessar, o presente Edital de Chamamento Publico visando a selecdo deOrganizacdes
da Sociedade Civil — OSCs, regularmente constituidas, qualificadas em conformidade
com o disposto na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes posteriores,
combinada com o Decreto Municipal n® 17.105, de 17 de janeiro de 2018, devendo
observar o disposto nas Leis Federais n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei das
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), bem como legislacdo vigente do Sistema
Municipal de Educagéo e que tenham como finalidade estatutaria o atendimento na area
de Educacéao, para se inscrever a fim de requisitar a concessao administrativa para uso
de IMOVEL MUNICIPAL, celebrando TERMO DE COLABORACAO, objetivando o
atendimento de Educacéo Infantii em tempo integral em diversos endere¢cos neste
municipio.

1. DO OBJETO

O presente edital tem por objeto a requisicdo da parceria com a Prefeitura Municipal
de Mogi das Cruzes — PMMC, para a manutencdo dos Centros de Educacao Infantil e
as concessodes administrativas para uso dos Imdéveis Municipal nos enderecos abaixo,
visando as ofertas de atividades voltadas a formacdo integral da crianca, em

conformidade com o Plano de Gestéo da escola e demais legislacdes pertinentes.

A entidade devera se comprometer a organizar e executar o servico de atendimento

educacional aos alunos regularmente matriculados nas faixas etarias descritas abaixo.

Os repasses mensais serdo realizados de acordo com o numero de alunos matriculados
no seu respectivo més, até o limite da capacidade de atendimento da instituicdo. No
entanto, tendo em vista, que durante todos os meses do ano letivo pode haver variacao,
desse numero, e para fiel e 0 bom cumprimento da parceria, bem como, atendimento
do médulo descrito no item 2.4.1. e anexo | V , do presente edital, havera o minimo de
pagamento, de acordo com o Quadro Escolar, ja determinado pelo Departamento de

Planejamento, Demanda e Oferta lotado nesta Secretéria e realizado através de estudo



de cada Instituicdo, nos seguintes termos:

- CEIM PROF® MARIA APARECIDA MEIRELLES DE AZEVEDO AROUCA, Rua
Fagundes Varela, 21 - Jardim das Bandeiras - Mogi das Cruzes/SP — Total da
capacidade de alunos: 125 ( cento e vinte cinco), pagamento minimo 100 ( cem);

- CEIM ITAMAR ALVES DOS SANTOS, Rua José Benedito dos Santos, 164 - Vila
Brasileira - Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 125 ( cento e vinte
cinco), pagamento minimo 110 ( cento e dez);

- CEIM PROF2 AMALIA THEREZA MANNA DE DEUS, Rua Francisco Rodrigues
Passos, 217- Vila Lavinia Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 130 (
cento e trinta), pagamento minimo 116 ( cento e dezesseis);

- CEIM PROF2 IVONE APARECIDA DE JESUS LARRUBIA MOYA, Rua Nina
Rodrigues, 71 - Vila Suissa - Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 110
( cento e dez), pagamento minimo 86 ( oitenta e seis);

- CEIC VILA NOVA UNIAO, Rua Manoel Inécio da Silva Alvarenga, 771 - Vila Natal -
Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 110 ( cento e dez), pagamento
minimo 100 ( cem);

- CEIC MUNDO VIVO, Rua Elias Pinheiro Nobre, 91 - Jardim das Acacias - Mogi das
Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 115 ( cento e quinze), pagamento minimo
100 ( cem);

- CRECHE NOSSA SENHORA DO CARMO I, Rua Tenente Manoel Alves dos Anjos,
755 — Jundiapeba - Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 170 ( cento
e setenta), pagamento minimo 150 ( cento e cinquenta);

- CEIM DORA MARIA CARDOSO PEREIRA DE MIRANDA, Rua Rosa Boratto, 121 -
Parque Santana - Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 103 ( cento e
trés), pagamento minimo 91 ( noventa e um);

- CEIM MARIA JOSE ALVES DE SOUZA, Rua Cecilia da Rocha, 2301 — Jundiapeba
- Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 117 ( cento e dezessete),
pagamento minimo 111 ( cento e onze);

- CEIM PROF2 MARIA APARECIDA MANA GONCALVES, Rua Minas Gerais, 821 -
Chéacara Guanabara Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 166 ( cento
e sessenta e seis), pagamento minimo 122 ( cento e vinte e dois);

- CEIM PROF2 MARA FIERRO MACHADO PIRES, Rua José Marques, 313 - Vila
Cintra Mogi das Cruzes/SP Total da capacidade de alunos: 116 ( cento e dezesseis),
pagamento minimo 97 ( noventa e sete);

- CEIM PROF? AMAYR RIBEIRO DE GODOY BORBA, Rua Jugurta Lourival Gloria,
389 - Mogi Moderno - Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 120 ( cento
e vinte), pagamento minimo 102 ( cento e dois);

- CEIM PROF? LUIZA CONCEICAO SILVA, Avenida Gumercindo Gongalves, 105 —
Real Park Tieté — Jundiapeba - Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos:
216 ( duzentos e dezesseis), pagamento minimo 175 ( ceto e setenta e cinco);

- CEIM NELSON ALBISSU, Rua Augusto Regueiro, 2970 - Jundiapeba | - Mogi das
Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 166 ( cento e sessenta e seis), pagamento
minimo 140 ( cento e quarenta);

- CEIM PROF2 DEBORA DE SIQUEIRA BITARAES FRANCO, Rua Augusto
Regueiro, 2920 - Jundiapeba Il - Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos:
220 ( duzentos e vinte), pagamento minimo 192 ( cento e noventa e dois);

- CEIM PROF° EGBERTO MALTA MOREIRA, Rua Agenor Bertini com Rua Ginis
Bardazzi - Mogi Moderno Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 198 (



cento e noventa e oito), pagamento minimo 185 ( cento e oitenta e cinco);

- CEIM PROF® GERALDO FELICIO DOS REIS, Rua Capitdo Arcilio Rizzi, 54 - Jardim
Bela Vista Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de alunos: 108 ( cento e o0ito),
pagamento minimo 95 ( noventa e cinco);

- CEIM HENRIQUE PERES, Rua Aprigio de Oliveira, 336 - Vila Industrial Mogi das
Cruzes SP - Total da capacidade de alunos: 124 ( cento e vinte quatro), pagamento
minimo 112 ( cento e doze);

- CEIM COMTE OTTO CARLOS BRASIL DE REZENDE, Rua Prefeito Sebastido
Cascardo, 1.117 - Jardim Universo Mogi das Cruzes/SP - Total da capacidade de
alunos: 128 ( cento e vinte oito), pagamento minimo 100 ( cento e dezesseis);

1.1. Os parceiros visam as ofertas de atividades voltadas a formacé&o integral da crianca,

em conformidade com o Plano de Gestdo da escola e demais legislacGes pertinentes.

2. DOS REQUISITOS E CONDICOES

2.1. Poderao participar deste Edital as Organizacbes da Sociedade Civil, assim
consideradas aquelas definidas no art. 3°, inciso |, do Decreto Municipal n®17.105/2018:
2.1.1. O procedimento de selecéo sera regido pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de Julho
de 2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015, pelo Decreto
Municipal n° 17.105, de 17 de janeiro de 2018, pelos demais normativos aplicaveis e
condicOes previstas neste Edital.

2.1.2. Poderéo ser selecionadas mais de uma proposta, observando-se a ordem
classificatéria e a disponibilidade orcamentaria para a celebracdo dos Termos de

Colaboracéo.

2.2. A entidade deverd ter no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, nos termos do artigo
4°, inciso 1V, alinea “a” do Decreto Municipal n° 17.105/2018. Além disso, a instituicdo deve
estar voltada ao desenvolvimento de projetos educacionais para oensino infantil, cujas atividades
estejam em conformidade com objetivos e metas explicitados no Plano Municipal de Educagéo de
Mogi das Cruzes, bem como:

a) Comprometer-se a promover e garantir formas de participacdo da familia e da
comunidade decorrentes de ac¢des articuladas de atendimento a crianga,

b) Assegurar a elaboragéo do Plano de Gestdo em conformidade com as orientagdes
da Supervisao de Ensino e Departamento de Subvencdes da Secretaria de Educagéo,
garantindo a participacéo de todos os profissionais da escola bem como sua execugao;
C) Garantir padrao de qualidade na oferta de alimentacéo escolar;

d) Assegurar, em parceria com a Secretaria de Educacao, formacéo aos profissionais
da educacéo.

e) Assegurar o atendimento a todas as normas trabalhistas e legislacéo pertinente, no



gue diz respeito aos funcionarios contratados.

f) Ampliar e fortalecer as acbes ao atendimento a educacéao inclusiva, abarcando a
contratacdo de cuidador escolar, quando for necessario, desde que haja, em primeiro,
comprovacdo e solicitagdo do médico através de laudo com mencdo da CID; e em
segundo, que ocorra, AVALIACAO e DEFERIMENTO pelo Departamento de Educacio
Especial da Secretaria de Educacéo dessa comarca.

9) Responsabilizar-se pela manutencdo e zelo do patriménio publico em questéo,
garantindo os reparos e a manutengdo do prédio escolar, zelando pela guarda, limpeza e
conservacao do bem imovel municipal e dos bens mdveis nele existentes, respeitando
sempre as possibilidades orcamentarias, investindo inclusive, contrapartida financeira em
bens e servigos, cuja expressao monetéria seréa obrigatoriamente identificada no Plano de
Trabalho anexado ao Termo de Colaboracéo, para que este atendimento se realize a
contento;

2.3. Serdo consideradas acdes em Educacdo aquelas voltadas para o
desenvolvimento integral das criancas até 05 (cinco) anos de idade, em seus aspectos
fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da
comunidade;

2.3.1. As acBes em Educacao devem ser voltadas as criancas de zero a cinco anos,
com acesso universal, igualitario e gratuito;

2.3.2. As ac0les previstas nesta clausula deverao estar em conformidade com objetivos

e metas explicitados no Plano Municipal de Educac¢éo de Mogi das Cruzes;

2.3.3. As acdes sdo de responsabilidade especifica do setor de Educacado, ndo se
aplicando as despesas relacionadas a outras politicas publicas que atuam sobre

determinantes sociais e econémicos, ainda que incidente sobre as condi¢cdes deEducacgéo da
populacéo, obedecida a legislacdo especifica para gastos e prestacdes de contas de recursos
publicos;

2.3.4. Poderdo se inscrever, independente da quantidade de termo de colaboragao
vigente, as entidades que ja administram prédio municipal.

2.3.5. No ato da assinatura do Termo de Colaboragcdo, a entidade subvencionada

podera ter no total, até 02 duas unidades escolares vigentes;

2.3.6. As Entidades mantenedoras Subvencionadas sé poderdo administrar até 03

(trés) unidades escolares, conforme Decreto N° 12.689/12, art.2°, XIl, § 1°;

2.3.7. Caso a entidade seja uma Associacao de Bairro devera atuar, obrigatoriamente,

no local em que o prédio requerido esteja localizado. (Decreto N° 12.689/12, art.2°, XII,

§ 29);

2.3.8. A selecéo de propostas apresentadas sera feita por concorrentes sediados ou

com representacéo atuante e reconhecida no Municipio de Mogi das Cruzes, bem como,



de outros Municipios, com base no artigo 24, §2°, da Lei n°® 13.019/2014 e artigo 9°, do
decreto Municipal n° 17.105/2018.

2.4. Toda contratacdo, controle e logistica de pessoal (recursos humanos) sera de
responsabilidade da Entidade mantenedora, com recursos repassados pelo Municipio,
na modalidade de Subvencao, pela celebracéo de Termo de Colaboragéo, observando-
se rigorosamente 0s encargos sociais e trabalhistas, assim como ascontratacdes de
servicos e manutencfes, desde que previamente aprovados pela Secretaria de
Educacao.

2.4.1. E imprescindivel que a Instituicdo cumpra o modulo disposto no Anexo |V, nos
que diz respeito a contratacdo de pessoal para atender a parte educacional. No que
tange a demais cargos, tais como: motorista, manutencao, auxiliares administrativos,
entre outros que ndo facam parte do referido médulo, deverdo ser precedidos de pedido
de autorizacdo pela Secretaria de Educacdo e desde que a entidade garanta salde
financeira para tanto, para ndo implicar nos valores ja definidos no Termo de
Colaboracéo. Tal determinacao, se torna eficaz, para o fiel cumprimento do Termo, bem
como, para nao haver qualquer tipo de negligéncia no desenvolvimento escolar e objeto

da parceria.

2.5. E vedada a contratagdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela Entidade
mantenedora, com 0s recursos repassados pelo Municipio, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcédo de confianca de
orgdo ou entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos

cbnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por

afinidade.

2.6. E vedada a contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela entidade, de
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, dos membros responsaveis da diretoria de respectiva entidade,
conforme dispde o artigo 6°, inciso Ill, do Decreto Municipal n°17.105/18.

2.7. A entidade necessariamente devera conter em seu CNAE atividade
EDUCACIONAL (com a finalidade de atendimento na area educacional).

2.8. Para a celebracédo do Termo de Colaboracdo a Organizagédo da Sociedade Civil,
mediante a apresentacdao dos documentos na fase de celebracdo do Termo de
Colaboracgéo, devera comprovar:

a) Ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que seus objetivos séo voltados
a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado;

b) Ser regida por estatuto que preveja, expressamente, que, em caso de dissolugao da
entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual



natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°® 13.019/2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta. Estao dispensadas desta exigéncia
as organizacodes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) Ser regida por estatuto que preveja, expressamente, escrituracdo de acordo com 0s
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;
d) Possuir, no momento da apresentacdo da das documentacdes e Plano de Trabalho, no
minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, a ser comprovada mediante documentacao a ser entregue
junto das documentagdes previstas no item 6 deste Edital, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros, 0os seguintes documentos:

- instrumentos similares firmados com érgéos e entidades da Administracdo Publica Direta
e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras Organizacdes da Sociedade Civil ou
cooperacdes internacionais, acompanhados de declaracédo de efetividade na realizacdo
das acdes, indicando quais os resultados alcangcados, emitida pelo representante legal ou

estatutario, do concedente ou contratante;

- declaracbes de experiéncia anterior, emitidas por redes, Organizacfes da Sociedade
Civil, movimentos sociais ou empresas publicas ou privadas que especifiquem a
efetividade das acbes e indiquem os resultados alcancados, firmadas pelo representante
legal ou estatutario, do concedente ou contratante;

- declaracao, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou estatutario, sobre
a experiéncia prévia da Organizacdo da Sociedade Civil, acompanhada de relatorio
pormenorizado das atividades por ela ja desenvolvidas e especificando sua efetividade;

f) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria
e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 4°, inciso
IV, alinea “b”, do Decreto Municipal n® 17.105/2018;

2.10. A contratacdo da equipe dimensionada no plano de trabalho com recursos da
parceria, a Organizacado da Sociedade Civil devera ser via regime de contratacdo da
Consolidacao das Leis Trabalhistas - CLT, conforme regulamentado em Decreto n°.
5452/1943 e sua atualiza¢des, cumprir com o que determina o piso salarial e os indices
de reajuste das categorias envolvidas.

2.11. Aremuneracao da equipe de trabalho com recursos da parceria, devera observar
0S seguintes requisitos:

a) Estar de acordo com as atividades previstas no plano de trabalho;

b) Estar correspondente a qualificacdo técnica adequada a execuc¢do da fungéo a ser



desempenhada;

c¢) Estar proporcional ao tempo efetivamente dedicado a parceria;

d) Estar compativel com o valor de mercado;

e) Atender ao disposto nos acordos, convencdes e dissidios coletivos de trabalho.

2.12. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no
Termo de Colaboracédo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO a inadimpléncia da ENTIDADE em relacéo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;

3. DA RETIRADA DO EDITAL

3.1. Este Edital e seus Anexos estao disponiveis para consulta e impressao no sitio
oficial da Administracdo Publica Municipal, no seguinte endereco eletrénico:

https://www.mogidascruzes.sp.gov.br/pagina/secretaria-de-educacao/publicacoes

4. DAS INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL

4.1. A Comissao de Selecdo prestara também as informacfes e/ou esclarecimentos
expressos sobre este Chamamento Publico, desde que os pedidos tenham sido

recebidos até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de apresentacdo das Documentacdes
e Planos de Trabalho, exclusivamente mediante solicitacdo por escrito, em uma das
seguintes formas:

a) por carta ou oficio: protocolado no Departamento de Subvencdes, situado no 2° andar
do Prédio da Secretaria Municipal de Educacéo de Mogi das Cruzes, situado na Avenida
Narciso Yague Guimaraes, n°® 02 — Centro Civico — Mogi das Cruzes — SP, de segunda

a sexta-feira, das 8h as 17h;

b) pelo endereco eletrénico: subvencoes@se-pmmc.com.br

4.2. Qualquer solicitacdo de informac&o e/ou esclarecimento fora do prazo estipulado
no subitem 4.1, ndo sera objeto de apreciacdo pela Comisséo de Selecao.

4.3. Os pedidos de esclarecimentos serdao respondidos sem informar a identidade da
OSC e de seu representante.

4.4, Os pedidos de informacdes e/ou esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos
previstos no Edital.

4.5. Eventual modificacdo no Edital, decorrente de pedido de informacdes e/ou
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a

formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.
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5. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

5.1. Além das OSCs, qualquer cidadao € parte legitima para impugnar o presente Edital.
5.2. O pedido de impugnacédo seré analisado, desde que, tenha sido recebido até 05
(cinco) dias Uteis antes da data de apresentacdo das Documentacdes e Plano de
Trabalho, em peticdo escrita e dirigida a Comissédo de Selecdo, em uma das seguintes
formas:

a) por carta ou oficio: protocolado no Departamento de Subvencdes, situado no 2° andar
do Prédio da Secretaria Municipal de Educacdo de Mogi das Cruzes, situado na Avenida
Narciso Yague Guimarées, n° 02 — Centro Civico — Mogi das Cruzes — SP, de segunda
a sexta-feira, das 8h as 17h;

b) pelo endereco eletrénico: subvencoes@se-pmmc.com.br

5.3. Eventuais pedidos de impugnacao serdo analisados e respondidos em até 03 (trés)
dias uteis pela Comisséo de Selegéo.

5.4. As impugnacdes ndo suspendem 0s prazos previstos no Edital.
5.5. Nao sera conhecido o recurso interposto intempestivamente, e/ou subscrito por

representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado no processo como

representante da OSC.

5.6. Sera franqueada as OSCs, desde a data do inicio do prazo para impugnacdes e/ou

interposicdo de recursos até o seu término, vistas ao processo deste Chamamento

Publico, em local e horario a ser indicado pela Comisséo de Selecao.

5.7. Eventual modificacdo no Edital decorrente de impugnacdes ensejara divulgacao

pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente

estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o

principio da isonomia.

5.8. A impugnacéao feita tempestivamente pela OSC ndo a impedira de participar do

processo de Chamamento Publico até decisao final a ela pertinente.

6. DA INSCRICAO E APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

6.1. O periodo de inscri¢cdo sera de 08 de novembro de 2024 a 08 de dezembro de 2024 das
08h as 17h.

6.2. Osinteressados em participar do presente Chamamento Publico deverdo entregar

a documentacdo especificada no item 6 e seguintes deste Edital, na Secretaria de

Educacéo, prédio SEDE, localizado na Av. Ver. Narciso Yague Guimaraes, 02 - Centro

Civico, nesta cidade, no periodo de inscri¢des.

6.3. Deverao ser apresentados 0s seguintes documentos:

6.3.1. Requerimento dirigido ao Senhor Prefeito Municipal (modelo Anexo);

6.3.2. Copia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes, em conformidade com as

exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014, comprovando que a
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entidade:

- € de natureza filantropica e sem fins lucrativos;

- tem por finalidade o atendimento na area da educacao;

- aplica sua renda no territorio nacional e néo distribui lucros;

- em caso de extin¢do, destinara os seus bens patrimoniais a entidade congénere;

- tenha sido fundada e organizada e esteja em atividade ininterrupta ha mais de um ano
(Decreto n°® 12.689, de 14 de agosto de 2012);

6.3.3. Copia da ATA de Eleicdo do quadro Dirigente atual;

6.3.4. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero
e orgdo expedidor da carteira de identidade e namero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, data de
nascimento e e-mail pessoal de cada um deles;

6.3.5. Copia autenticada do RG e CPF do representante legal da OSC;
6.3.6. Copia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do

representante legal da OSC,;

6.3.7. Comprovacao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado, podendo
ser realizada por meio de contas de consumo atuais, salvo as referentes a telefonia
movel,

6.3.8. Declaracao assinada por todos os dirigentes da Organizacéo da Sociedade Civil,
sob as penas da lei, informando que nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo
considerados:

a) membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice-Prefeito
e Secretarios Municipais;

b) membros do Poder Legislativo: Vereadores

¢) membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores);

6.3.9. Declaracao assinada por todos os dirigentes da Organizagéo da Sociedade Civil,
sob as penas da lei, atestando ndo incorrerem nas situacdes de vedacgOes, previstas
nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso VII do art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

6.3.10. Declaragdo assinada por todos os representantes estatutarios da Organizacao
da Sociedade Civil, sob as penas da lei, de que ndo havera contratacdo ou remuneracao
a qualquer titulo, pela Organizacdo da Sociedade Civil, com os recursos repassados de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em cOmissao ou
funcdo de confianca de 6rgédo ou entidade da administragdo publica municipal, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em

linha reta, colateral ou por afinidade;



6.3.11. Declaragdo assinada por todos os representantes estatutarios da Organizacao
da Sociedade Civil, sob as penas da lei, de que ndo havera contratacdo de qualquer
empresa que pertenca a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da
Organizacdo da Sociedade Civil, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por

afinidade;

6.3.12. Declaracao assinada por todos os representantes estatutarios da Organizacao
da Sociedade Civil, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo ha
condicao de aprendiz;

6.3.13. Comprovante de inscricdo e situacdo cadastral do Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica, inclusive com a Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas —
CNAE adequada a finalidade do presente Edital,

6.3.14. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniéo; https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/emitir
6.3.15. Certificado de  Regularidade do CRF/FGTS;  https://consulta-

crf.caixa.qov.br/consultacrf/pages/consultaEmpreqgador.jsf

6.3.16. Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas - CNDT; hitps:/cndt-

certidao.tst.jus.br/inicio.faces

6.3.17. Certiddo de Débitos de Tributos Municipais, (mobiliario e imobiliario),
ressalvados 0S casos previstos em legislacao especifica;
https://online.mogidascruzes.sp.gov.br/servicos/?page=servicos/pc&p=drmw02&op=d
octos&rgf=
https://online.mogidascruzes.sp.gov.br/servicos/?page=servicos/pc&p=stmw52b&op=i
nscricao&ic=140490010000;

6.3.18. Certiddo de Deébitos Estaduais ou Declaracdo de que a Organizagdo da
Sociedade Civil nao possui inscrigao estadual;
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegati

va.aspx;
6.3.19. Certidao Negativa de Distribuicdo Judicial Civel da Entidade;

6.3.20. Certiddo Negativa de Distribuicdo Judicial Criminal do Presidente/Dirigente da
Entidade mantenedora;

6.3.21. Prova de regularidade junto & Comissao Permanente de Fiscalizagédo e Prestacao
de Contas - CPFPC, caso a entidade receba subvencédo municipal em qualquer area de
atendimento, ou declaracdo expedida pela entidade de que ndo recebe subvencéo

municipal em qualquer area de atendimento, conforme dispde o artigo 17, inciso 1X, do


https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/emitir
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Decreto Municipal n°® 17.105/18;

6.3.22. Prova de Inscricdo no Conselho Municipal de Educacéo, caso seja mantenedora
de Escola (n&o serao aceitos protocolos, apenas o certificado);

6.3.23. Apresentacao de Projeto Inovador, conforme modelo Anexo I.

6.3.24. Apresentacado de Projeto de Trabalho, conforme modelo Anexo II.
6.3.25. Apresentacdo de Relatério contendo informacfes sobre acdes, metas e prazos a

serem executadas e atingidos, compativel com o objeto que alude o Edital de
Chamamento, além de parametros/instrumentos que aferirdo o cumprimento dessesresultados.
6.4. Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento de dispostos, deste
Edital, as certiddes positivas com efeito de negativa.

6.5. Todos os documentos e certiddes mencionados neste Edital, deverdo estar
atualizados ou dentro do prazo de validade, ndo serdo aceitos protocolos, a entidade
sera considerada irregular por falta de documentacao.

6.6. Conforme disposto no art. 39, da Lei n°® 13.019/2014 e seus incisos, NAO
PODERA PARTICIPAR deste Chamamento Publico a Organizacdo da Sociedade Civil
que:

a) ndo estiver regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo estar autorizada a
funcionar em territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tiver, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Publico ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal,
estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades
que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao
considerados membros do Poder Publico, os integrantes de Conselhos de Direitos e de
Politicas Publicas;

d) possuam as contas rejeitadas pela Administracao Publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os deébitos
imputados, ocorra a revisao da decisdo, ou, ainda, se a apreciacdo das contasestiver
pendente de decisdo sob recurso com efeito suspensivo;

e) tiver sido punida, pelo periodo em que durar a penalidade, com suspensdo de
participacéo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao, acrescida
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
com a sancao prevista no inciso Il e Il do art. 73 da Lei n°® 13.019/2014;

f) tenha tido contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
altimos 8 (oito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:



- cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisédo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

- julgadas responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em

comissao ou fungéo de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

- consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos

estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

7. DAS SANCOES

7.1. Pelaexecucéao da parceria em desacordo com este Edital, Termo de Colaboragéo,
Plano de Trabalho, e/ou de legislagéo especifica, 0 Municipio podera, garantida a prévia
defesa da Organizacéo da Sociedade Civil, aplicar as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar ajustes e contratos com Orgdos e entidades da esfera de governo da
Administracdo Publica Municipal, por prazo ndo superior a dois anos;

c) declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
ajuste com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punicéo, ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Organizacao da Sociedade Civil ressarcir a administracdo pelos prejuizosresultantes, e
depois de decorrido o prazo da sancéo aplicada;

7.2. As sancdes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva do Sr(a). Secretario(a) da
Educacao, conforme cada caso, garantida a ampla defesa no respectivo processo, no
prazo de até 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo serrequerida
apos 02 (dois) anos de sua aplicacdo da penalidade.

7.3. A celebracao da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante de
eventuais irregularidades constatadas na execucdo das atividades previstas neste
edital ou em parcerias celebradas em exercicios anteriores entre a Organizacédo da
Sociedade Civil e o Poder Publico Municipal, até que sejam sanadas.

7.4. Na hipotese das irregularidades ndo serem sanadas, a parceria decorrente deste
Edital sera rescindida e outra organizacdo habilitada no certame serad convocada,
respeitada a ordem de classificacdo, e na sua auséncia, o Poder Publico podera

proceder com novo chamamento publico.

8. DO PROCESSO DE AVALIACAO

8.1. Os processos de analises das inscricdes serao realizados pela Comissao Técnica

nomeada, destinado a processar e julgar o presente Chamamento Publico.



8.2. A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente Chamamento Publico, nos termos do artigo 2°, inciso X, da Lei Federal n°
13.019/2014.

8.3. Ainda de acordo com o certame, deve-se assegurar a participacdo de pelo menos
um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal
da administragdo publica.

8.4. Devera se declarar impedido de participar do processo de selecédo, sob pena de
responder administrativa, penal e civiimente, o membro da comissao que, nos 05 (cinco)
anos anteriores a data de publicacdo do Edital, tenha mantido relacdo juridica com, ao
menos, 01 (uma) das organizacdes participantes do Chamamento Puablico (art.27, 88 1°,
2°e 39 da Lei 13019/14 c.c. Decreto Municipal n°® 17.105/2018).

8.5. O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizacdo ou continuidade do processo de selecdo, sem a necessidade de divulgagao
de novo Edital.

8.6. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar

assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro deste colegiado.

8.7. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
participantes ou para esclarecer davidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

8.8. Neste topico, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecéo
analisard e julgara, com independéncia técnica, os Projetos e Relatorios apresentados
pelas OSCs Proponentes, quanto ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste
Edital e anexos.

8.9. Somente serd analisada a proposta de Plano de Trabalho que estiver de acordo
com os requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014 e conter, no minimo os elementos dos
incisos | ao VI do artigo 10 do Decreto Municipal n® 17.105/2018 e as condi¢des
constantes neste Edital e anexos.

8.10 A analise, avaliacdo técnica individualizada e a pontuacéo serdo feitas com base
nos critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir, bem como na metodologia:
nota zero ( ndo atendeu ao requisito); nota 1 ( grau insatisfatorio de atendimento ao
requisito); nota 2 ( grau regular no atendimento ao requisito); nota 3 ( grau bom no

atendimento ao requisito); nota 4 ( grau excelente no atendimento ao requisito).



PONTUACAO

REQUISITOS ( POR CRITERIO !

NUMERO) MAXIMA

A — Apresentacdo de pelo menos (01
projeto inovador de educacdo, que
venha a agregar de maneira positiva no
N desenvolvimento de atividades de
. APRESENTACAO ~ . , .

DE PROJETO e(?uc.:agao voltados a. faixa etaria do _de0ad4
INOVADOR( publico a}lvo deste edital, comprovado pontos
ANEXO V) por meio de proposta, conforme

sugestdo, contida no Anexo- 1,deste

edital. Tal projeto, poderaja existir em

outros convénios, seja publico,

filantropico e/ouprivado.

no

Obs: somente serdo levados em

consideracdo aqueles projetos que

tragam algo novo para o Municipio, que

poderdo ser implementadas no

ambiente

escolar.

B — Objetivos alinhados com o objeto da

parceria, oferecimento de servigo

educacional paracriancas em idade de

crechee/ou Educacéo Infantil. 2,0
”;ANAL'SE OBS: Proposta Pedagdgica deveestar

TECNICA DA emconsonancia com o curriculo -deOa4

PROPOSTA DE municipal pontos
TRABALHO S
(ANEXO-VI) C — Justificativa que demonstre a

relevancia

do projeto, vantagens e pontos
positivos.1,0

D — Plano de Aplicagédo
Financeira de

acordo com o objeto da parceria.

1,0

E - avaliacdo positiva de qualquer
trabalho

II.ANALISE DE desenvolvido em projetosvoltados para

EXPERIENCIA E a educacdo infantil, seja publico,

PADRAO DE filantrépico e/ou privado, com a devida

EXCELENCIA

comprovacao (certidBes, fotos,




trabalhos, certificados, entre outros) .
2,0

F - aqueles que nado tenham sofrido
sancao prevista no artigo73, |, da Lei
13019/2014, ou irregularidades nas
parcerias celebradas em exercicios
anteriores entre a Organizacdo da
Sociedade Civil e o Poder Publico
Municipal, devidamente constatadas
pelas comissbes de monitoramento
e/ou outra

colegiada. 2,0

-de0a4
pontos




F — Informacdes sobre acdes aserem
executadas, metas e prazos aserem

IV.RELATORIO atingidos e compatibilidade com o
METAS E i i
PRAZOS gtr):etoque atlud: 8 Edital de _de0a4

G — Parametros/instrumentos que aferirdo
0 cumprimento das a¢fes, metas e prazos
para a execucdo do objeto ao qual se
refere

oTermo de Colaboracéo. 2,0

TOTAL DE PONTOS 16 pontos

8.10. Serdo eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:

a) Cuja pontuacao total for inferior a 50% do total de pontos;
b) A atribuicdo de nota zero nos itens da letra B a G implica desclassificacdo da
proposta;

c) Que estejam em desacordo com este edital;
d) Incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comisséo de Selegédo a

luz da estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que atestem a
inviabilidade econdmica e financeira da proposta.

8.13. As Propostas de Plano de Trabalho ndo eliminadas serédo classificadas, em ordem
decrescente, de acordo com a pontuacao total obtida com base na Tabela 2, assim
considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da
Comisséao de Selecao, em relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

8.14. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com

base na maior pontuacao obtida no critério de julgamento (B). Persistindo a situacdo de

igualdade, o desempate serd feito com base na maior pontuacdo obtida,

sucessivamente, nos critérios de julgamento (C) e (D). Caso essas regras nao

solucionem o empate, a questdo sera decidida por sorteio publico, na presenca de, no

minimo, 03 (trés) servidores municipais, lotados na Secretaria de Educagdo e dos

participantes do chamamento.

8.15. No caso de ndo comparecimento dos licitantes o sorteio serd realizado

normalmente, na presenca das testemunhas, sera elaborado ata do sorteio com a

descricdo pormenorizada do local, horario, nome das testemunhas, como ocorreu o

sorteio e 0 nome do ganhador.

8.16. A aprovacao da Proposta de Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebracdo da

parceria.

8.17. Sera obrigatoriamente justificada a selecéo de Proposta de Plano de Trabalho que
ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante deste Chamamento

Publico, levando-se em conta a pontuagdo total obtida e a propor¢cédo entre as metas e 0s



resultados previstos em relagéo ao valor proposto.

8.17. A ata sera publicada no site da SME.
8.18. As entidades inscritas deverao tomar ciéncia do resultado no dia 10 de dezembro

de 2024, em publicagéo realizada no sitio oficial da Secretaria de Educagédo de Mogi

das Cruzes: https://www.mogidascruzes.sp.gov.br/pagina/secretaria-de-

educacao/publicacoes

9. DAS PRESTACOES DE CONTAS

9.1. A fiscalizacéo financeira das Organiza¢cbes da Sociedade Civil com as quais o
Municipio tenha firmado termo de colaboragéo ficard a cargo da Comissdo Permanente
de Fiscalizacdo das Prestacfes de Contas - CPFPC, criada por meio do Decreto n°
4.465/2003, conforme dispbe o Decreto Municipal n°® 17.105, capitulo VII, art. 27 e
seguintes.

10. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO E DO GESTOR

10.1. A Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo é a instancia administrativa colegiada
de apoio e acompanhamento da execucdo das parcerias, cujas atribuicdes serdo
voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos,
solucdo de controvérsias, padronizacdo de objetos, custos e indicadores, fomento do
controle de resultados e avaliacdo e homologacdo dos relatorios técnicos de
monitoramento e avaliacao.

10.2. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo devera sera constituida na forma do
previsto no artigo 18, VIl c/c artigo 23, 88 1° e 2° e art. 24 do Decreto Municipal n°
17.105/2018 e devera cumprir o disposto no artigo 59 da Lei 13019/14.

10.3. Ao gestor da parceria, cabe, acompanhar e fiscalizar a execucédo da parceria,
informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para
sanar os problemas detectados, emitir parecer técnico conclusivo de analise da
prestacao de contas final, levando em consideracéo o contetdo do relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo, nos termos do artigo 61, da
Lei 13019/2014.

11. DO PRAZO RECURSAL
11.1. Cabera recurso no prazo de cinco dias Uteis contados a partir da data da
publicacdo do resuktado, conforme Cronograma disposto no Anexo llI;

11.2. O recurso devera ser protocolado na Secretaria de Educacao, prédio SEDE,
localizado na Av. Ver. Narciso Yague Guimaraes, 02 - Centro Civico, nesta cidade.

11.3. Havendo recurso, sera julgado pela Comissdo Técnica da Secretaria de

Educacédo, na data de 18 de dezembro de 2024e o resultado sera publicado


https://www.mogidascruzes.sp.gov.br/pagina/secretaria-de-educacao/publicacoes
https://www.mogidascruzes.sp.gov.br/pagina/secretaria-de-educacao/publicacoes

no sitiooficial da  Secretaria de Educacao,
https://www.mogidascruzes.sp.gov.br/pagina/secretaria-de-educacao/publicacoes, em
19 de dezembro de 2024.

11.4. Na fase recursal é vedado o protocolo de novos documentos, complementos de

assinaturas ou qualquer tipo de inser¢cdo de dados, cabendo apenas a reandlise dos

documentos j& apresentados;

11.5. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicéo, sem

interposicdo destes, a Comissdo Técnica da Secretaria de Educagdo, publicara o

resultado final do processo de selecdo, cabendo a Secretaria(o) da Pasta aferir a

regularidade mediante a devida homologacao.

11.6. Destaca-se que a homologacdo do resultado, ndo gera direito para a OSC a
celebragéo da parceria, nos termos do artigo 27, 8 6°, da Lei 13019/14 e 16 § 2° do
Decreto 17105/18.

12. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E DOS VALORES PREVISTOS

12.1. Os créditos orcamentérios para o custeio do presente Edital sdo provenientes da
funcdo programatica Municipal abaixo indicada:

- Classificagéo Funcional n° 12.367.1000.2.601;

- Natureza de Despesa n° 3.3.50.43.00 — Subvencdes Sociais;

- Dotagéao n° 161.

12.2. Os recursos destinados as execucdes das parcerias de que tratam este Edital
sao provenientes do orcamento do Municipio autorizado pela Lei n°® LEI N° 8.038, de
28 de dezembro de 2023, vigente para o corrente exercicio.

12.3. Os repasses mensais serdo conforme alunos matriculados no més, podendo
haver variagcdes conforme demanda. nos valores estimados conforme:

- CEIM PROF® MARIA APARECIDA MEIRELLES DE AZEVEDO AROUCA, Total
da capacidade de alunos: 125 ( cento e vinte cinco), pagamento minimo 100 ( cem);
R$97.840,00/més

- CEIM ITAMAR ALVES DOS SANTOS, Total da capacidade de alunos: 125 ( cento e
vinte cinco), pagamento minimo 110 ( cento e dez); R$107.624,00/més

- CEIM PROF2 AMALIA THEREZA MANNA DE DEUS, Total da capacidade de alunos:
130 ( cento e trinta), pagamento minimo 116 ( cento e dezesseis);R$113.494,40/més

- CEIM PROF2 IVONE APARECIDA DE JESUS LARRUBIA MOYA, Total da
capacidade de alunos: 110 ( cento e dez), pagamento minimo 86 ( oitenta e seis);
R$84.142,40/més

- CEIC VILA NOVA UNIAO, Total da capacidade de alunos: 110 ( cento e dez),
pagamento minimo 100 ( cem); R$97.840,00/més

- CEIC MUNDO VIVO, Total da capacidade de alunos: 115 ( cento e quinze),
pagamento minimo100 ( cem); R$97.840,00/més

- CRECHE NOSSA SENHORA DO CARMO I, Total da capacidade de alunos: 170 (
cento e setenta), pagamento minimo 150 ( cento e cinquenta);R$146.760,00/més

-CEIM DORA MARIA CARDOSO PEREIRA DE MIRANDA, Total da capacidade de
alunos: 103 (cento e tr'és), pagamento minimo 91 ( noventa e um);R$89.034,40
- CEIM MARIA JOSE ALVES DE SOUZA, Total da capacidade de alunos: 117 ( cento


https://www.mogidascruzes.sp.gov.br/pagina/secretaria-de-educacao/publicacoes

e dezessete), pagamento minimo 111 ( cento e onze);R$108.602,40/més

-CEIM PROF2 MARIA APARECIDA MANA GONCALVES, Total da capacidade de
alunos: 166 ( cento e sessenta e seis), pagamento minimo 122 ( cento e vinte e
dois);R$119.364,80/més

- CEIM PROF® MARA FIERRO MACHADO PIRES, Total da capacidade de alunos:
116 ( cento e dezesseis), pagamento minimo 97 ( noventa e sete);R$94.904,80/més

- CEIM PROF2 AMAYR RIBEIRO DE GODOY BORBA, Total da capacidade de alunos:
120 ( cento e vinte), pagamento minimo 102 ( cento e dois);R$99.796,80/més

- CEIM PROF2 LUIZA CONCEICAO SILVA, Total da capacidade de alunos: 216 (
duzentos e dezesseis), pagamento minimo 175 ( ceto e setenta e
cinco);R$171.220,00/més

- CEIM NELSON ALBISSU, Total da capacidade de alunos: 166 ( cento e sessenta e
seis), pagamento minimo 140 ( cento e quarenta);R$136.976,00/més

- CEIM PROF2 DEBORA DE SIQUEIRA BITARAES FRANCO, Total da
capacidade de alunos: 220 ( duzentos e vinte), pagamento minimo 192 ( cento e
noventa e dois);R$187.852,80/més

- CEIM PROF° EGBERTO MALTA MOREIRA, Total da capacidade de alunos: 198 (
cento e noventa e o0ito), pagamento minimo 185 ( cento e oitenta e
cinco);R$181.004,00/més

- CEIM PROF° GERALDO FELICIO DOS REIS, Total da capacidade de alunos: 108 (
cento e oito), pagamento minimo 95 ( noventa e cinco);R$92.948,00/més

- CEIM HENRIQUE PERES, Total da capacidade de alunos: 124 ( cento e vinte quatro),
pagamento minimo 112 ( cento e doze);R$109.580,80/més

- CEIM COMTE OTTO CARLOS BRASIL DE REZENDE, Total da capacidade de
alunos: 128 ( cento e vinte oito), pagamento minimo 116 ( cento e dezesseis)
R$113494,40/més.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sera facultado a Comissao Técnica promover, em qualquer fase, diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar a habilitacdo, para a instru¢cdo do processo
e a afericdo dos critérios de habilitacdo de cada Instituicdo, bem como solicitar, aos
orgdos competentes, elaboracdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar a
decisdo da Comisséo Técnica.

13.2. Seré& impedida de participar da Comissédo técnica de Selecdo pessoa que, nos
altimos cinco anos, tenha mantido relacéo juridica com, ao menos, uma das entidades
participantes do chamamento publico em questéo, devendo, neste caso, ser designado
membro substituto que possua qualificacao equivalente a do substituido.

13.3. A organizagdo vencedora se obriga a adotar medidas de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos, nos termos do artigo 24,
paragrafo 1°, inciso X, da Lei 13.019/14.

13.4. Podera o Municipio, por meio da Secretaria de Educacéo, revogar o presente
Edital de Chamamento Publico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa
e interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em
caso de ilegalidade;

13.5. A revogacdo ou anulacdo do presente Chamamento Publico ndo gera direito a



indenizacao.

13.6. N&o serd exigida contrapartida financeira como requisito para celebracdo de
parceria, facultada a contrapartida em bens e servigcos cuja expressao monetaria sera
obrigatoriamente identificada no termo de colaboracdo ou de fomento, conforme
previsto no artigo 35, §1°, da Lei Federal 13019/14 e 8, § 2°, do Decreto n° 17105/18.
13.7. A prestacgdo da atividade sera por 12 (doze) meses, a contar da data daassinatura
do termo, podendo ser prorrogada por igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses,
na modalidade instrumento juridico Termo de Colaboracéo.

13.8. E recomendavel a leitura integral da legislacdo apresentada, ndo podendo a
Organizacao da Sociedade Civil ou seu Dirigente/Presidente alegar, futuramente, que
nao a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis.
13.9. Qualquer elemento, informacdo ou esclarecimento relacionado a este Edital de
Chamamento Publico podera ser obtido mediante solicitacdo por escrito a Secretaria de
Educacao, prédio SEDE, localizado na Av. Ver. Narciso Yague Guimaraes, 02 - Centro
Civico, nesta cidade, no horario das 08 horas as 17 horas, de segunda a sexta-feira.
13.10. Demais informacdes poderdo ser obtidas pelos telefones (11) 4798-5947 e
4798-5194.

Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Minuta do Termo de Colaboracéo - instrumento por meio do qual sera
celebrada a parceria;

Anexo Il - Modelo do Plano de Trabalho;

Anexo Il — Cronograma Edital de Chamamento Publico n°® xx/2024

Anexo IV — Médulo de Funcionarios Subvencionadas;

Anexo V — Modelo Projeto Inovador;
Anexo VI — Modelo Projeto;

Os modelos dos documentos mencionados anteriormente estdo disponiveis no site da

Secretaria de Educacao, Publicactes

(https:/lwww.mogidascruzes.sp.gov.br/pagina/secretaria-de-educacao/publicacoes).
E, para que seja dada a necessaria publicidade para todos os efeitos legais, publica-se o

presente.

Secretaria de Educacéo, 07 de novembro de 2024.

Marilu Felipe dos Santos Beranger

Secretaria de Educacéo
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Prefeitura de Mogi das Cruzes

TERMO DE COLABORAQAO N° xxx. DE XX DE xxxxxxxx DE 20xx
MINUTA

Processo n°® xxxx/20xx

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE MOGI DAS
CRUZES E A XXXXXXXXXXXXXX, TENDO POR
OBJETO A MUTUA COOPERACAO PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS
(ATENDIMENTO EM EDUCACAO INFANTIL).

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Mogi das Cruzes,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°
46.523.270/0001-88, com sede nesta cidade, na Avenida Vereador Narciso Yague
Guimaraes, 277, Centro Civico, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO,
com fundamento no decreto n° 17.500, de 27 de junho de 2018, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educacao, XXXXXXXXXXXX, portador da
CIRG n° xx.xxx.xxx-X e inscrita no CPF/MF sob n°® xxx.xxx.xxx-xx e, de outro lado, a
XXXXXXXX, mantenedor do CEIM XXXXXXX - CEIC XXXXXXXX, instituicdo sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XX. XXX XXX/XXXX-XX, com sede na
Rua XXXXXXXX, XXX - XXXXXX - Mogi das Cruzes/SP - CEP XXXXX-XXX, neste
ato representada por XXXXXXX, portador(a) da CIRG n® XX. XXX.XXX-X e inscrito(a)
no CPF/MF sob 0 n% XXXXXX.XXX-XX, adiante designada simplesmente
ENTIDADE, tém entre si, ajustado, diante da minuta aprovada pela Procuradoria
Geral do Municipio, nos termos do determinado no processo administrativo em
epigrafe e celebram, por forca do presente instrumento, Termo de Colaboracéo,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), na LeiMunicipal n° 7.889, de xx de XXXXXXX
de 20xx (Lei de Diretrizes Orcamentarias), na Lei n® xxxx de xx de xxxxxx de 202x
(Lei Orcamentéaria Anual), bem como a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014, com suas atualizacdes posteriores, regulamentada, no ambito municipal, pelo
Decreto n® 17.105, de 17 de janeiro de 2018, mediante as seguintes clausulas e
condicgdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto

1.1 Constitui objeto deste Termo de Colaboracdo o desenvolvimento, pelos
participes, de atividades destinadas a prestacao de servicos educacionais junto a
criancas de faixa etariade educacdao infantil, observados os principios, objetivos e
diretrizes da LDB, das Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacdo da
Infancia e em conformidade com o Plano Municipal de Educacdo, com o respectivo
Plano de Trabalho (parte integrante deste termo) e nos termos do Decreto n°
XX XXX, de XX de XXXXX de 202X, e ainda, independentemente de transcricdo no
presente termo, ficam os participes obrigados ao fiel cumprimento do disposto no
artigo 42 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas atualizacdes
posteriores.
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2CLAUSULA SEGUNDA - Gestor

2.1 O Termo de Colaboragcdo serd executado por meio da parceria celebrada pelo
presente,

tendo como Gestor designado por ato oficial, com poderes de controle e
fiscalizagdo, nostermos da Lei Federal n°® 13.019, de 2014.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacdes dos Participes

3.1 S&o obrigagdes do MUNICIPIO:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas a ENTIDADE por ocasido
da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios
oficiais de comunicacdo as referidas organizacdes eventuais alteracdes no seu
conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas
devida pela ENTIDADE;

c) realizar, quando for o caso, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano
de aplicacdo e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacéo e
no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrdnica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execucao do objeto do termo de colaboracgéo;

e) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) designar novo gestor, na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente
publico ou serlotado em outro 6rgdo ou entidade, assumindo, enquanto isSso néo
ocorrer, todas as obrigagcdesdo gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacao de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap0s o respectivo
encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria,

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacédo de
evidéncias de irregularidades na execucdo do objeto da parceria.

3.2 Sdo0 obrigacdes da ENTIDADE:

a) comprometer a organizar e executar o servico de atendimento educacional aos
alunos regularmente matriculados, considerando que esses alunos, poderdo variar
mensalmente conforme demandas no decorrer do ano. Ressalta-se aqui, que para
fiel e 0 bom cumprimento da parceria, bem como, atendimento do modulo descrito
no item 5.4. e anexo Il, do presente edital, havera o minimo de pagamento, de



acordo com o Quadro Escolar, j4 determinado pelo
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Departamento de Planejamento, Demanda e Oferta lotado nesta Secretaria e
realizado através de estudo de cada Instituicao.

b) comprometer-se a promover e garantir formas de participacdo da familia e da
comunidade decorrentes de acdes articuladas de atendimento a crianga;

c) assegurar a elaboracdo do Plano de Gestdo em conformidade com as
orientagdes da Supervisdo de Ensino e Departamento de Subvencdes da Secretaria
de Educacao, garantindo a participacdo de todos os profissionais da escola bem
COMO sua execucao;

d) garantir padréo de qualidade na oferta de alimentacéo escolar;

e) assegurar, em parceria com a Secretaria de Educacdo, formacdo aos
profissionais da educacédo, ampliar e fortalecer as a¢cdes ao atendimento a educacao
inclusiva, abarcando a contratacdo de cuidador escolar, quando for necessario,
desde que haja, em primeiro, comprovacao e solicitacdo do médico através de laudo
com mencgdo da CID; e em segundo, que ocorra, AVALIACAO e DEFERIMENTO
pelo Departamento de Educacédo Especial da Secretaria de Educacéo;

f) manter escrituracdo contabil regular;

g) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracéo;

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, conforme disposto no paragrafo Unico do artigo 11 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

i) manter e movimentar 0S recursos na conta bancéaria especifica, observado o
disposto no artigo 51 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014;

j) dar livre acesso dos servidores dos oOrgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas,
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacgfes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n° 13.019, de 2014,
bem como aos locais de execucédo do objeto;

k) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de pessoal, custeio e
de investimento;

I) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucédo do objeto previsto no
Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO a inadimpléncia da ENTIDADE em relacdo ao referido pagamento, os
onus incidentes sobre o objeto da parceriaou os danos decorrentes de restricdo a
sua execucao;

m) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste Termo de Colaboracdo, contendo, pelo menos, o
objeto, a finalidadee o detalhamento da aplicacdo dos recursos;

n) compromissar-se e adequar-se ao regulamento de compras disciplinado
pelo
MUNICIPIO;

0) ndo alienar eventuais bens adquiridos com recursos da parceria e 0sS



transferirem ao
MUNICIPIO téo logo haja o encerramento da mesma.

3.3 Sao obrigacdes do Gestor:
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a) acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria celebrada pelo presente Termo
de Colaboracéao;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestao dosrecursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

c) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando
em consideracdo o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagédo
previsto no artigo59 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014;

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliacao.

CLAUSULA QUARTA - Recursos Financeiros

4.1 O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do
presente Termo de Colaboracdo é de R$ X. XXX. XXX, XX (XXXXXXXXXXX reais e
XXX centavos).

4.2 O MUNICIPIO transferira, para execucdo do presente Termo de Colaboraco,
recursos no valor de R$ X XXX XXXX,XX (XXXXXXXXXXXX reais e XXXX
centavos), correndo as despesas por conta da dotagcdo consignada no orgamento
vigente, classificada sob o n° 12.365.1001.2.304 3.3.50.43.00 — Ficha = XXX,
conforme Nota(s) de Reserva no(s) XXXX,XXXX e XXXX.

CLAUSULA QUINTA - Transferéncia e Aplicacdo dos Recursos

51 O MUNICIPIO transferird os recursos em favor da ENTIDADE, conforme o
cronograma de desembolso.

5.2 E obrigatoria & aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboracgéo, enquanto
nao utilizados, em caderneta de poupancga de instituicdo financeira oficial, se a
previsdo do seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagéao
financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da
divida publica federal, quando sua utilizacao estiver prevista para prazos menores.

5.3. Toda contratacdo, controle e logistica de pessoal (recursos humanos) sera
de responsabilidade da Entidade mantenedora, com recursos repassados pelo
Municipio, na modalidade de Subvencdo, pela celebracdo de Termo de
Colaboragéo, observando-se rigorosamente 0s encargos sociais e trabalhistas,
assim como as contratacdes de servicos e manutencgdes, desde que previamente
aprovados pela Secretaria de Educacao.

5.4. E imprescindivel que a Instituicdo cumpra o moédulo disposto no Anexo |, nos
gue diz respeito a contratacdo de pessoal para atender a parte educacional. No
gue tange a demais cargos, tais como: motorista, manutencdo, auxiliares
administrativos, entre outros que ndo facam parte do referido moédulo, deverédo
ser precedidos de pedido de autorizacdo pela
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Secretaria de Educacdo e desde que a entidade garanta saude financeira para
tanto, para ndo implicar nos valores ja definidos no Termo de Colaboracédo. Tal
determinacao, se tornaeficaz, para o fiel cumprimento do Termo, bem como, para
nao haver qualquer tipo de negligéncia no desenvolvimento escolar e objeto da
parceria.

5.4 Os rendimentos das aplicagdes financeiras serédo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do Termo de Colaboracdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas
condi¢cOes de prestacao de contas exigidos para 0s recursos transferidos.

5.5 Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responséavel, providenciada pela autoridade competente da
Administracdo Publica.

5.6 Fica autorizada a inclusdo do Item “Fundo de Reserva” no Plano de Aplicacéo de
Recursos, para, ao longo da vigéncia do presente, absorver recursos que poderao
ser utilizados para o pagamento de eventuais despesas rescisorias de Recursos
Humanos, Férias e Décimo Terceiro salarios, depositados em conta rendimento
especifica, acompanhada mensalmente através da Prestacdo de Contas Mensal,
sem acréscimo de repasse.

5.7. Os recursos destinados ao provisionamento das verbas rescisorias, mantidos
em conta bancaria vinculada, especifica, autorizado no item 5.5, serdo
automaticamente reprogramados e transferidos para o Termo de Colaboracao
vigente.

5.8. As transferéncias dos recursos mensalmente que trata a CLAUSULA QUINTA,
se dard por alunos matriculados, podendo ser reajustado até a capacidade da
unidade escolar. Vale lembrar, que havera o minimo de pagamento, de acordo com
o0 Quadro Escolar, ja determinado pelo Departamento de Planejamento, Demanda e
Oferta lotado nesta Secretaria erealizado através de estudo de cada Instituigao.

CLAUSULA SEXTA - Execucdo das Despesas

6.1 O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucdao total ou parcial.

6.2 Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, para outra
finalidade da prevista na Clausula Primeira, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ENTIDADE.

CLAUSULA SETIMA - Vigéncia

7.1 O presente Termo de Colaboracéo vigorara no periodo de fevereiro de 202X até
31 de janeiro de 202X, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a
consecucao de seu objeto.



7.2 Sempre que necessario, mediante proposta da ENTIDADE, devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término e apés o
cumprimento das demais
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exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de
vigéncia do presente Termo de Colaboracédo, mediante a justificativa comprovada de
interesse publico.

7.3 O presente instrumento podera ser prorrogado na hipotese de existéncia de
interesse publico, devidamente justificado e comprovado em procedimento
administrativo regular.

7.4 Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, o MUNICIPIO
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente termo de colaboracéo,
independentemente de proposta da ENTIDADE, limitado o prazo de prorrogacao ao
exato periodo do atraso verificado.

7.5 Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item 7.4 desta Clausula,
devera ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do
término da vigénciado Termo de Colaboracdo ou da ultima dilacdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebracéo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA OITAVA - Monitoramento e da Avaliac&o

8.1 O MUNICIPIO promovera o monitoramento e a avalicdo do cumprimento do
objeto da parceria celebrada pelo presente termo, bem como acompanhamento e
fiscalizacdo das atividades previstas, por meio de Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo e Gestor nomeados para esse fim.

8.2 O relatorio técnico a que se refere o artigo 59 da Lei Federal n° 13.019, de 2014,
sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razéo da execuc¢éo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
ENTIDADE na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos neste Termo de Colaboracéo;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas
gue tomaram emdecorréncia dessas auditorias.

8.3 Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da ENTIDADE, o MUNICIPIO
podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populacao, por ato préprio e independentemente de autorizacao judicial, realizar ou
manter a execugdo das metasou atividades pactuadas:



I - retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
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Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
ENTIDADE até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA - Prestacéo de Contas

9.1 A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas no
presente Termo de Colaboracdo, com fundamento nos dispositivos correlatos da Lei
Federal n° 13.019,de 2014, além dos prazos e normas de elaboragéo e do plano de
trabalho.

9.2 A prestacdo de contas apresentada pela ENTIDADE devera conter elementos
gue permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre
outros, das seguintes informacdes e documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da
ENTIDADE e numero do instrumento da parceria;

11 - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando
houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou
outrossuportes;

V - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativasuficiente.

8 2° A ENTIDADE prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

9.3 A prestacédo de contas relativa a execucao deste Termo de Colaboracao dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:

I - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela ENTIDADE, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo
de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucdo financeira do termo de colaborag¢do, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucéo do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho.
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9.4 O MUNICIPIO considerara ainda em sua andlise os seguintes relatdrios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica “in loco” realizada durante a execucgdo da parceria;

Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comisséo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcancados durante a execucao deste Termo de Colaboracéo.

9.5 Os pareceres técnicos do Gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o
artigo 67 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, deverdo conter andlise de eficicia e de
efetividade das acdes quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;
111 - o grau de satisfacao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acbes ap6s a conclusdo do objeto
pactuado.

9.6 A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pelo MUNICIPIO
observara os prazos previstos na Lei Federal n® 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovacgéo da prestacéo de contas;
Il - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas;

I1l - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de
tomada de contas especial.

9.7 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido
prazo para a
ENTIDADE sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

8 1° O prazo referido no item 9.7 é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que o
MUNICIPIO possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e
comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, néo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento,
nos termos da legislacao vigente.

9.8 O MUNICIPIO apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no prazo de
até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do



cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por
igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do item 9.8, sem que
as contas tenham sido apreciadas:
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I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacéo a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da ENTIDADE ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacdo pelo MUNICIPIO.

9.9 As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

11 - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
detrabalho;

c) dano ao erério decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.10 O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacéo da prestacao
de contas ou por omissdo em relacdo a andlise de seu conteudo, levando em
consideracdo, no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo
permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a

subdelegacéo.

9.11 Quando a prestacéo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ENTIDADE podera solicitar autorizacédo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito neste Termo de Colaboracdo e a area de atuacdo da organizacao,
cuja mensuragdo econbmica seré feita a partir do plano de trabalho original, desde
gue nao tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restituicao integral dos
recursos.

9.12 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a ENTIDADE deve manter em seu arquivo 0os documentos
originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA - Alteracdes

10.1 A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura



de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias
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em relacdo a data de término de sua vigéncia.

10.2 Nao é permitida a celebracéo de aditamento deste Termo de Colaboracdo com
alteracdo da natureza do objeto.

10.3 As alteracdes, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do
Municipio, 6érgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para
analise e parecer.

10.4 E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas,
do prazo de vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo
de Colaboracéao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Responsabiliza¢des e das Sancées

11.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, o
MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar & ENTIDADE parceira as
seguintes sancgoes:

| - adverténcia;

Il - suspensédo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

111 - declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a ENTIDADE ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no
inciso Il

Paragrafo unico. As sanc¢des estabelecidas nos incisos Il e 1l sdo de competéncia
exclusiva do Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apos 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Denuncia e da Rescisao

12.1 O presente Termo de Colaboracéo podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdese auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para
a publicidade dessa intencao;



Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
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a) utilizacédo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

C) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documentoapresentado;

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéao de
Tomada deContas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Publicidade

13.1 A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que
impliguem em alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial do
Estado, a qual devera ser providenciada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Condicdes Gerais

14.1 Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicacdes relativas a este Termo de Colaboracdo serdo remetidas por
correspondéncia, fax ou outro meio eletrénico idoneo de comunicagdo e serao
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissdo via fax e meio
eletrbnico idéneo, ndo poderao se constituir em pecas de processo, e 0S respectivos
originais deverao ser encaminhados no prazo de 5 (cinco) dias;

I1l - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
guaisquer ocorréncias que possam ter implicagcdes neste Termo de Colaboracéo,
serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

IV — conforme prevé a Lei Geral de Protecdo de dados, a Entidade se obriga a
executar os seus trabalhos e tratar os dados do Municipio respeitando os principios
da finalidade, adequacéo, transparéncia, livre acesso, seguranca, prevencao e nao
discriminagdo. Obriga-se também a garantir a confidencialidade dos dados
coletados do Municipio por meio de uma politica interna de privacidade, a fim de
respeitar, por si, seus funcionarios e seus prepostos, o objetivo do presente termo

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Foro

15.1 Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de
Colaboragéo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da
Comarca de Mogi das Cruzes, com renlncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

E, por estarem certos e ajustados, os representantes das partes assinam este
instrumento, lavrado em 1 (uma) via, digitada apenas no anverso, assinada a ultima
folha e rubricadas as anteriores, ficando com o MUNICIPIO, tudo na presenca de



duas testemunhas, para que surta todos os efeitos legais. (Acesso publico pelo site
www.mogidascruzes.sp.gov.br). Lavrado pela Secretaria de Educacéo e registrado,
nesta data, na Secretaria de Governo.

PREFEITURA DE MOGI DAS CRUZES, X de XXXXXX de 2023.
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Marilu Felipe dos Santos Beranger

Secretaria Municipal de Educacao

XXXXXXKXXXXXKXXXXX

ASSOCIACAO XXXXXXXX

TESTEMUNHAS:
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ANEXO | - RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA
EDE NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

(Redacao dada pela Resolucdo n° 11/2021)

Orgao/Entidade Publico(a): Municipio de Mogi das

CruzesOrganizacao da Sociedade Civil Parceira:

XXXXXXX Termo de Colaboracéo n°: XXX/202X

Objeto: Desenvolvimento, pelos participes, de prestacdo de servigcos educacionais
junto acriancas de faixa etaria de educacéo infantil.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacao de contas,
estara(ao) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n°® 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes
gue vierem aser tomados, relativamente ao aludido processo, serdao publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgado concessor, entidade
beneficiaria e interessados, estdo cadastradas no médulo eletrdnico do “Cadastro
Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaragdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa

(s);
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercero direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Mogi das Cruzes, 7 de fevereiro de 2023.
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2 AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO
PARCEIRO:
Nome: Caio Cesar Machado da
CunhaCargo: Prefeito

CPF: 275.982.388-12

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome: William Sérgio Maekawa
HaradaCargo: Secretario de
Financas

CPF: 174.694.888-47

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: XXXXXXXXXXX
Cargo: Presidente
CPF: XXX XXX XXX-XX

Responsaveis gue assinaram o0 ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Patricia Helen Gomes dos
Santos Cargo: Secretaria Municipal
de EducacaoCPF: 296.326.968-40

Assinatura:

Responsaveis gue assinaram o0 ajuste e/ou prestacdo de Contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: XXXXXXXXXXXX
Cargo: Representante
CPF: XXX XXX XXX-XX

Assinatura:
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Termo de Ciéncia e Notificagao -

fls. SDEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

(*) O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve
identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a préatica do ato juridico,
na condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por
acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por
processos licitatorios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis
com atribuicbes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados
relacionados a processosde competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de prestacdes
de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja
arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo, sera ele objeto de
notificacdo especifica. (inciso acrescido pela Resolu¢cdo n° 11/2021)
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PLANO DE TRABALHO
- DESCRICAO -

ANEXO

1/6

1 - NOME DA ENTIDADE
(NOME DA MANTENEDORA)

2- ENDERECO
(ENDERECO DA MANTENEDORA)

3 - EXERCICIO 4 — CNPJ

5—-N° DO PROCESSO

6 — PROJETO / ACAO
(NOME DA CRECHE)




7 — IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO E JUSTIFICATIVA

Objeto da Acdo/Meta:

Atendimento educacional em nivel de Educacéao Infantil a XXX criancas, na faixa etaria
de XX a XX anos, em periodo integral/parcial, fundamentado nas Leis Federais: n°® 9394/96 (Lei de
Diretrizes e Bases — LDB) e n° 8069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA).

Apresentacado da escola:

A concesséo de subvencao ao Terceiro Setor iniciou-se em Mogi das Cruzes no ano de
1996, quando foi promulgada a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo LDB, que reconhece em
seus artigos 29 e 30 a educacéo infantil como a primeira etapa da educacdo basica para
atender criancas de 0 a 05 anos. A LDB passou a exigir que todas as escolas que atendessem
esta faixa etaria tivessem autorizagdode funcionamento das secretarias municipais de educacéo.
A partir desse momento em Mogi das Cruzes as creches deixaram de pertencer a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social integraram-se a Secretaria Municipal de Educacao. Alicercada
na LDB e no Plano de Governo participativo, a Prefeiturade Mogi das Cruzes por meio da
Secretaria de Educacdo no ano de 2003, implantou o Programa de Expanséo de atendimento
em creches. Nessa primeira etapa foram mobilizadas varias Entidades sem fins lucrativos, que
prestavam relevantes servicos sociais a comunidade as quais estavam inseridas, a serem
mantenedoras das creches comunitarias que atendessem as condi¢cdes exigidas pela legislacéo
vigente. Em 2007 iniciou-se a segunda etapa do referido programa, com a construcao de prédios
pela municipalidade em substituicio daqueles que ndo apresentavam condi¢des satisfatérias
para o atendimento, ampliando-se o numero de vagas, com a inclusdo dos alunos do bercario. A
partir de 20120 critério de concessdo da administracdo das creches as Entidades passou a ser

realizada através de chamamento publico.

Missdo da escola:

A missdo da escola é contribuir para o desenvolvimento cognitivo e social das criancas
na RedeMunicipal de Educacéo, garantindo o acesso e permanéncia dos mesmos a escola, bem

como qualidade no processo de ensino e aprendizagem.
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Linha pedagodgica:

A Educacéo Infantil tem o conhecimento na perspectiva sociointeracionista, onde o ato de
aprender ocorre na interacdo com parceiros com recursos diversos e desafiadores que impulsionam
e estimulam o desenvolvimento integral das criancas. O trabalho pedagogico é pautado no curriculo
municipal que compreende a interacdo e brincadeiras como eixos norteadores da aprendizagem. O
curriculo municipal contempla os seis Direitos de aprendizagem previstos na BNCC: conviver,
brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se.

Justificativa:

Decorrente de questdes sociais, 0 momento atual denota cada vez mais, a necessidade
de trabalho formal da mulher e fomentado pelas concepc¢des pedagdgicas vigentes que valorizam o
educar e o cuidar no processo de desenvolvimento da crianga, cresce a demanda em atendimento
na Educacéo Infantil.

Desta forma e em atencao a legislagao vigente, consideramos “a crianga, centro do
planejamento curricular, sujeito histérico e de direitos que, nas interacdes, relacdes e praticas
cotidianas que vivencia, constréi sua identidade pessoal e coletiva e brinca, imagina, fantasia,
deseja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona e constroi sentidos sobre a natureza e a
sociedade, produzindo cultura™.

Conforme o Plano Municipal de Educacao para o biénio 2019/2020 esta previsto “expandir
a oferta de vagas em creche de 0 a 3 anos por meio de constru¢cdo de novas unidades e ou
ampliacdo das unidades existentes e continuidade de parcerias com instituicbes comunitarias,
filantropicas e conveniadas, com o planejamento adequado para atender a demanda ativa de
creche” justifica-se o0 presente projeto, considerando que esta mantenedora (nome) oferecera em
parceria com o Poder Publico, gratuitamente e em continuidade no (nome da escola) atendimento
educacional em nivel de Educacdo Infantil — primeira etapada Educacdo Basica, organizada de
modo a promover o desenvolvimento integral de criangas de 0 a 5 anos de idade e em complemento
a acao da familia e da comunidade.

Considerando que a Prefeitura vem ampliando o atendimento em creches, através da

parceria com Entidades Filantrépicas e Associa¢cdes Comunitarias, solicitamos a continuidade do

trabalho desenvolvido para o periodo de xxxxxx de 202x a xxxxxx de2.02x.




NOME PRESIDENTE ASSINATURA

Resolugcao CNE/CEB n° 5/2009 - Fixa as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgéao Infantil
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1 - NOME DA ENTIDADE
(NOME DA MANTENEDORA)

2- PROJETO / ACAO
(NOME DA CRECHE)

3 - DESCRICAO DETALHADA DA ACAO

O projeto educacional (NOME DA ESCOLA), funcionando no CEIM “xxxxxx”, oferecera
atendimento de Educacdo Infantil a xxx criancas de xxx a xxx anos de idade, de segunda a sexta-
feira, no horario das xxxxx as xxxxxx horas, com atividades voltadas para a formacéo integral da
crianca, de acordo com o Plano de Gestédo da escola e demais legisla¢cdes vigentes.

Objetivos: o . . .
v Contribuir com o municipio e a sociedade em geral no atendimento em Educacao Infantil;

v Oferecer atendimento educacional com equidade, qualidade e responsabilidade social;
v Respeitar os Direitos Fundamentais da Crianga;

v Implementar continuas melhorias nos servicos ja executados.

Estratéqias:
v Realizar a inscricdo da crianca, online, bem como proceder a matricula do aluno, respeitando

0 Cadastro Municipal Unificado;

v Promover e garantir formas de participacdo da familia e da comunidade decorrente da acgéo
articulada de atendimento a crianca,

v Realizar de forma integrada com todos os 6rgaos publicos responsaveis pelas politicas sociais

de protecao a infancia, a busca ativa das criancas de 04 e 05 anos de idade para tornar efetiva
a obrigatoriedade e a prioridade as matriculas de pré-escola.

AN

Controlar sistematicamente a frequéncia as aulas dos alunos matriculados na Educacao Infantil.

AN

Assegurar a elaboracdo do Plano de Gestdo formulado de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais , Matrizes Curriculares Municipais, BNCC “Base Nacional Comum
Curricular’ e Curriculo Municipal com a participacdo de todos os profissionais da escola bem
COMO sua execucao;

v Garantir padréo de qualidade na oferta da alimentacao escolar;

v Assegurar, em parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo, formacdo aos profissionais
da educacéo;

v Ampliar e fortalecer as a¢fes ao atendimento a educacéo inclusiva,

v Assegurar, em parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo, mecanismos de
acompanhamento para garantir o direito de educacao as criancas atendidas que se encontrem
em situacao de risco e vulnerabilidade social;

v Articular parcerias entre as Secretarias de Educacdo, Saude e Assisténcia Social e demais

equipamentos que constituem o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente




para que se ampliem as discussdes sobre a melhoria do atendimento a crianca na educacéo

Infantil;
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v Garantir os reparos e a manutencdo do prédio escolar zelando pela guarda, limpeza e
conservacdao do bem imovel municipal e bens nele existentes, respeitando sempre as
possibilidades orcamentarias;

v Atualizar o inventario dos recursos materiais (mobiliarios e equipamentos) existentes na
escola e encaminha-lo de acordo com o previsto em legislagéo.

Metodologia:
O atendimento sera dividido em turmas de acordo com a faixa etaria, com atividades de

rotina, que contemplam as areas de conhecimento, bem como aos cuidados pessoais da crianca e

convivéncia sadia.
Para execucdo do projeto a Entidade mantenedora contratara funcionarios em numero

suficiente e formacdo académica indicadas na Resolucao 15/2011 e Orientacdes para o pedido de

subvencdao anual, conforme quadro abaixo:

L Funcao a Formacao Horario de
o
N Nome do funcionario RG ser Académica trabalho

exercida




4 — AUTENTICACAO

Mogi das Cruzes, XX de XXXXXXXX
de 2.02x.

ASSINATURA
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1 - NOME DA ENTIDADE

(NOME DA ENTIDADE MANTENEDORA)

2—-PROJETO/ACAO
Nome do Projeto

3 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

392.- i ) 4—-INDICADOR | 5-INDICADOR 6 — PREVISAO DE
3.1- ETAPA/ 3.3 - ESPECIFICACAO DA ACAO FISICO FINANCEIRO EXECUCAO
META | FASE 41- | 42- [51-V. |52-V. | 6.1- 6.2-
UNID. QTDE. | UNIT. TOTAL INICIO TERMIN
®)
ATENDIMENTO EM CRECHE
01 011/ O | R$ xxx,xx (per capita INTEGRAL) x 12 meses x CRIAN XX R$ R$ XXXX XXXX
XX criancas CA XX, XX XX, XX
ATENDIMENTO EM CRECHE
02 01/0 | R xxx,xx (per capita PARCIAL) x 12 meses x XX | CRIAN XX R$ R$ XXXX XXXX
2 criancas CA XX, XX XX, XX
03 01/0 | Contrapartida Entidade — x % do Valor total do MESES XX RS RS XXXX XXX X
3 Projeto XX, XX XX, XX

7 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

7.1 —-INICIO
XXXX de 202

(MESTANO)

7.2—TERMINO (MES/ANO)
XXXXXX de 202X




8 — AUTENTICACAO

Mogi das Cruzes, XX de XXXXXX
de 2.02X.

ASSINATURA




PLANO DE TRABALHO N ANEX
PREFEITURA DE - ETAPAS OU FASES E CRITERIOS DE AVALIACAO - o)
MOGI DAS CRUZES 416
1 - NOME DA ENTIDADE
(NOME DA MANTENEDORA)
2—PROJETO /ACAO
(NOME DA ESCOLA)
3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
3.1- ET:I-:,QF 3.3 - ESPECIFICACAO DA ACAO 3.4 - CRITERIOS DE AVALIACAO DE
META DESEMPENHO
ASE
e Diminuigdo da demanda reprimida nos bairros
0 01/0 Atendimento em educaco e Observacgéao da crianca e seu desenvolvimento
1 1 infantil e Acompanhamento da Secretaria Municipal de
Educacao(Proposta Politico Pedagdgica e
4 AUTENTICAGAO visitas as unidades escolares)

Mogi das Cruzes, XX de XXXXXXXXX DE 2.02X.

NOME:
PRESIDENTE

ASSINATURA




PLANO DE TRABALHO ANEXO
PREFEITURA DE - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS 5/6

MOGI DAS CRUZES FINANCEIROS -

1 - NOME DA ENTIDADE
Nome da Entidade Mantenedora

2 —PROJETO/ACAO
Nome do Projeto

3 — PLANO DE APLICACAO

3.1 - ESPECIFICACAO % CON3¢%bENT 3.3- 3.4 - SUBTOTAL POR
E ENTIDADE ESPECIFICACAO

Folha de Pagamento e Despesas de RH - CORRENTE R$ R$ R$
XXX XX, XX XXX. XX, XX XXX. XX, XX

Folha de Pagamento e Despesas de RH - PROVISOES R$ R$ R$
XXX. XX, XX XXX. XX, XX XXX. XX, XX

Merenda Escolar R$ R$ R$
XXX. XX, XX XXX. XX, XX XXX. XX, XX

Material de Limpeza R$ R$ R$
XXX. XX, XX XXX. XX, XX XXX. XX, XX

Material de Expediente e Consumos R$ R$ R$
XXX. XX, XX XXX. XX, XX XXX. XX, XX

Servicos de Terceiros R$ R$ R$
XXX. XX, XX XXX. XX, XX XXX. XX, XX

TOTAL — 100
PERCENTUAL %

3.5- SUBTOTAL P/ CAT. ECONOMICA R$ R$ R$

XXX. XX, XX XXX. XX, XX XXX. XX, XX
3.6 - SUBTOTAL P/ CAT. ECONOMICA

3.7—-TOTAL R$ R$ R$

XXX XX, XX XXX XX, XX XXX XX, XX




4 — AUTENTICACAO
Mogi das Cruzes, xx de XXXXXXX
de 2.02X

IlélFCQ)ME: ASSINATURA




—— PLANO DE TRABALHO ANEXO
- CRONOGRAMA DE 6/6
1 - NOME DA ENTIDADE
2 - PROJETO/ACAO
3 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — PREFEITURA
MES VALO MES VALOR MES VALOR
R
FEVEREI JUNHO OUTUBR
RO )
MARCO JULHO NOVEMB
RO
ABRIL AGOSTO DEZEMB
RO
MAIO SETEMB JANEIRO
RO
3.1 - TOTAL DO
CRONOGRAMA . ..o et e e et e e e e e e e e et e e e eae e eeaeaea e,
4 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — ENTIDADE (CONTRAPARTIDA)
MES VALO MES VALOR MES VALOR
R
FEVEREI JUNHO OUTUBR
RO )
MARCO JULHO NOVEMB
RO
ABRIL AGOSTO DEZEMB
RO
MAIO SETEMB JANEIRO
RO

4.1 - TOTAL DO

CRONOGRAMA




5 - AUTENTICACAO

Mogi das cruzes, Xx de XXXXXXXX
de 202x

’F\>II9ME: ASSINATURA




CRONOGRAMA — CHAMAMENTO PUBLICO XX/2024

PRAZO

ACAO/PROVIDENCIA

RESPONSABILIDADE

Mandar Para

PROVIDENCIAS PARA PUBLICACAO

Publicagéo . Comisséo Técnica
Até 14h — DO CHAMAMENTO PUBLICO.
07/11/2024
PUBLICA(;AO DO EDITAL DE o
08/11/2024 CHAMAMENTO PUBLICO Comissao Técnica
NUMERO XX/2024
08/11/2024 . ~ _ _
3 PERIODO DE INSCRICAO Entidades interessadas
08/12/2024
09/11/2024
Anélises. ANALISE DAS INSCRICOES: P
Mandar p Comisséo Tecnica
Publicacao

09/11/2024 — até as
14h

10/12/2024

PUBLICACAO:
ATA DE RESULTADO DA ANALISE DAS
INSCRICOES.

Comissao Técnica

11/12 & 17/12/2024

PRAZO RECURSAL

05 dias uteis

Entidades interessadas

18/12/2024
Andlises.
Mandar para
Publicacéo
18/12 até as 14h

ANALISE DOS RECURSOS:
ATA DE RESULTADO
DESTA ANALISE E HABILITACAO

Comisséao Técnica

19/12/2024

PUBLICACAO:
ATA DE RESULTADO DOS
RECURSOS, HABILITACAO E
HOMOLOGACAO

Comisséo Técnica




MODULO FUNCIONARIOS
SUBVENCIONADAS

DIRETOR (A)PEDAGOGICO(A)
GERAL

01 para cada entidade que possuir
03 UnidadesEscolares

DIRETOR (A) PEDAGOGICO

01 para cada Centro de Educacao
Infantil Municipal/ CEIM, conforme
estabelece art. 9° do Decreto n°
9001/08 ( “A diregcao da instituicao
deeducacao infantil, sera exercida
por profissional formado em curso
de graduacdo em pedagogia ou
nivel de pés- graduacéo em
educagao”)

« Hoje nédo é exigido a figura de
01 diretor nas creches, os
mantenedores optam porterem
01 diretor ou 01 coordenador

COORDENADOR (A) PEDAGOGICO

01 para cada Centro de Educacéo
Infantil Municipal/ CEIM que possuir
acima 150 criancas

AGENTE ESCOLAR

01 para cada Centro de
Educacéo InfantilMunicipal/
CEIM

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

01 para cada Centro de
Educacéo InfantilMunicipal/
CEIM

PROFESSOR (A)

Para as turmas do Infantil Il, Infantil
Il e InfantillV, de acordo com a
legislacao

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO
INFANTIL
Relacao crianga/ adulto

e CEIM que atende 12 horas
diarias, devera acrescentar
35% a mais de ADlem seu

Bercério: criancas de 0 a 11 meses

Inicial: criancas de 01 ano a 01 ano e
11 meses

Infantil 1l: criancas de 03 anos a
03 anos e 11 meses

guadro
Infantil 1l e IV: criancas de 04 anos a
04 anos e 11 meses
LACTARISTA 01 para cada Centro de Educacgéo

Infantil Municipal/ CEIM que possuir

turmas de Bergario
e Inicial




AUXILIAR DE COZINHA 01 para cada Centro de
Educacgéo InfantilMunicipal/

CEIM

COZINHEIRA 01- até 110 criancas
02- de 111 a 210 criangas
03- de 211 a 310 criancas

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02- até 110 criancas
03- de 111 a 210 criancas
04- de 211 a 310 criancas

AUXILIAR DE MANUTENCAO 01 para cada Centro de
Educacgéo InfantilMunicipal/

CEIM




MODELO PROJETO INOVADOR (ANEXO-V)

ENTIDADE:

ENDERECO:

PRESIDENTE:

ATENDIMENTO: Atendimento Educacional para criancas de a anos

TEMPO DE EXECUCAO:

1-OBJETIVO GERAL: (escreva a finalidade do trabalho desenvolvido)

2-OBJETIVO ESPECIFICO: (o que se pretende alcancar)

3- DESENVOLVIMENTO/ACOES QUE SERIAM COLOCADAS EM PRATICA :
(breve relato sobre

atividades desenvolvidas na &rea da educacédo, anexando fotos com legendas
caso queira)

4- AVALIACAO DE RESULTADOS: (breve relato demonstrando os resultados
gue serédoalcancados)

Mogi das Cruzes,/___ [/

Nome do Presidente:

Assinatura do Presidente:




PROPOSTA DE

TRABALHO (ANEXO
Vi)
ENTIDADE:
ENDERECO:
PRESIDENTE:

1- OBJETO DA PARCERIA: (descricao vai pronta)

Requisi¢éo de parceria com a Prefeitura Municipal de Mogi das Cruzes, para
atendimento naarea de Educacédo e concessao administrativa para uso de
imoével Municipal.

2- HISTORICO DO PROPONENTE: (fazer um breve relato da historia da
entidade e realizacfes)

3- OBJETIVOS: (o que esperam alcancar com esta parceria com 0 municipio)

4- JUSTIFICATIVA: (explicar a importancia do projeto, razées que
levaram a escolha doprojeto, relevancia, vantagens e pontos positivos)

5- PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA: (como ird empregar o repasse
financeiro. Ex: com RH,alimentacéo, materiais, etc. Nao precisa informar
valores)

Mogi das Cruzes,/___ [/

Nome do Presidente:

Assinatura do Presidente:




